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SISTEMA ESTRATEGICO Y DE DESARROLLO

OBJETIVO 1: Establecer a la Universidad ECOTEC como referente de opinion y analisis de coyuntura relacionadas con sus dominios acadeémicos.

Actividad

Medidores de Cumplimiento

Responsables

Fortalecer la imagen pablica de los
principales directivos académicos y
docentes como expertos en sus campos del
saber.

Participacion de los directivos académicos y docentes en los diferentes
medios de comunicacion

Rectorado
Vicerrectorado Administrativo
Vicerrectorado Académico
Unidad de Relaciones
Publicas
Decanos

Realizar congresos, seminarios,
conferencias, foros y debates para la
difusion de resultados parciales o totales de
investigacion, vinculacion y docencia, con
alto impacto mediatico por el interés social,
academico y profesional de su contenido.

Eventos de alto impacto desarrollados anualmente en la Universidad
Tecnologica ECOTEL.
Congresos 1 por ano
Seminarios, Conferencias Foros y Debates 3 al afio
Evento anual de los resultados de Investigacion de la Universidad Ecotec.

Rectorado
Vicerrectorado Administrativo
Vicerrectorado Académico
Direccion de Investigacion
Decanos
Unidad de Relaciones
Publicas
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SUB SISTEMA DE PROCESO DE INVESTIGACION

impacto visible en particular las zonas 5y &.

OBJETIWVO 2: Consolidar la investigacion cientifica de la Universidad ECOTEC articulada a redes nacionales e internacional que generen un

Actividad

Medidores de Cumplimiento

Rezponszables

Afianzar las competencias de los
Docentes TC de la Universidad ECOTEC
para desempeiiar los procesos de
Investigacion.

Curzos de perfeccionamignto semestrales con la participacion de PhD. sobre
metodologia de la investigacion v redaccion cientifica dos al afio.

Director de Investigacion
Unidad de Investigacion

Potenciar las lineas y proyectos de
investigacion de la universidad ECOTEC.,

Contratacion de un profesor con PHD por afio.

Proyectos de investigacion formalizados v ejecutandose en la Universidad
gue favorezca la interdisciplinariedad dos por afio.

Director de Investigacion

Unidad de Investigacion

Lideres Cientificos de los
Proyectos de Investigacion

Demostrar los resultados cientificos de
profesores y estudiantes a nivel de
Facultad y Universidad mediante la

visibilidad de los resultados cientificos.

Realizar | Evento Cientifico de la Universidad ECOTEC.

Director de Investigacion

Efectuar Jornada Cientifica Estudiantil a nivel de Facuttad v de Universidad.

Director de Investigacion
Vicerrectorado Académico
Contralor Académico
Decanos

Fomentar la participacion de los
profesores en redes académicas y
cientificas Nacionales e Internacionales.

Firmar dos convenios por ano con redes internacionales de Investigacion.

Director de Investigacion
Direccion de Relaciones
Internacionales

Proveer herramientas para €l desarrollo
de habilidades para las pruebas del
CEAACES en estudiantes de grado, y
para €l desarrollo de competencias y

adiestramiento para la investigacion en

estudiantes de grado.

Médulos de titulacion en sus formatos examen complexivo (caso)
¥y provectos de investigacion.

Director de Investigacion
Unidad de Titulacion
Decanos
Delegados de Unidad de
Titulacion

Estadiztica de manejo de bases de datos cientifica de profesores v
estudiantes.

Vicerrectorado Académico
Director de Investigacion
Departamento de Sistemas
Biblioteca
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OBJETIVO 3: Garantizar la preparacion y superacion de los PhD. con el proposito de contribuir a la calidad de su formacion doctoral.

Actividad

Medidores de Cumplimiento

Responszables

Fortalecer las competencias cientificas-
metodologicas de los aspirantes a PhD.

Disefar 3 cursos anuales de competencias metodoldgicas - investigativas
gue correspondan a los reguerimientos de aspirantes a PhD.

Disefin v avances de investigacion de los aspirantes a Doctores en &l
Consejo Cientifico de la Universidad ECOTEC.

Director de Investigacion
Consejo Cientifico

OBJETIND 4: Cumplir con los parametros establecidos por la Universidad ECOTEC para la publicacion de revistas indexadas , libros
revizados por pares ciegos y la participacion en eventos cientificos nacionales e internacionales.

Actividad

Medidores de Cumplimiento

Rezponszables

Generar una cultura de comunicacion de
los resultados Cientificos dentro de la
Universidad ECOTEC.

Articulos publicados en revistas indexadas dos al afio por parte profesores
a tiempo completo de la Institucian.

adode revistas indexadas nacionales e internacionzles donde los docentes pug

Director de Investigacion
Coordinacion de Publicaciones

Publicacion de 3 libros revisados por pares ciegos escritos por docentes a
tiempo completos.

Revista Ecociencias indexada.

Participacion a eventos, congresos, convenciones cientificas, 10 nacionalesy 5
internacionales de profesores a tiempo completo de la Universidad ECOTEC.

Rectorado
Vicerrectorado Administrativo
Wicerrectorado Académico
Director de Inwestigacion

OBJETIVO 5: Disenar programas postgrado de la Universidad ECOTEC.

Actividad

Medidores de Cumplimiento

Responzables

Desarrollar Maestrias profesionalizantes con la
participacion activa del claustro de especialistas
de la Universidad ECOTEC.

Gestionar maestrias para ser presentadas al CES para su aprobacion.
Maestrias presenciales en: Economia, Administracion, Informatica, Turisma,
Marketing, Comunicacien y Derecho.

Director de Investigacion
Vicerrectorado Académico
Contralor Académico
Cecanos
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