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SISTEMA DE EVALUACIÓN DEL PERFIL DE EGRESO 

CARRERA: LICENCIATURA EN CONTABILIDAD Y AUDITORÍA 

 

Perfil de egreso del Licenciado en Contabilidad y Auditoría 

El Licenciado en Contabilidad y Auditoría de la Universidad Ecotec, es un profesional 

ético en el área de la contabilidad y auditoría, capaces de diseñar procesos contables 

con transparencia y eficiencia para la empresa público y/o privada acorde a la normativa 

vigente y con responsabilidad social. 

Competencias del Licenciado en Contabilidad y Auditoría: 

Las competencias específicas (profesionalizantes) que va a adquirir el profesional en 

Contabilidad y Auditoría son las siguientes: 

CE 
COMPONENTES DE CE 1:  

APLICACIÓN DE PROCESOS CONTABLES 

C1 Identifica el hecho económico de las transacciones 

C2 Clasifica las transacciones mercantiles  

C3 Aplica la normativa contable en los registros 

C4 Construye estados financieros 

 

CE 
COMPONENTES DE CE 2:  

PARTICIPACIÓN EN PROCESOS DE AUDITORÍA 

C1 Identifica las actividades iniciales de la auditoría 

C2 Relaciona técnicas de auditoría con procedimientos 

C3 Ejecuta la auditoría de los estados financieros 

C4 Informa los hallazgos encontrados a través del informe de auditoría 

 

CE 
COMPONENTES DE CE 3:  

ANÁLISIS DE LOS ESTADOS FINANCIEROS 

C1 Identifica los métodos de análisis de los estados financieros 

C2 Selecciona el método adecuado para el análisis de partidas contables 

C3 Calcula índices financieros 

C4 Evalúa la información de los estados financieros  

 

CE 
COMPONENTES DE CE 4:  

GESTIÓN DE SISTEMAS CONTABLES 

C1 Identifica sistemas contables apoyados en tecnologías 

C2 Desarrolla habilidades para el uso de sistemas contables 

C3 Analiza la información suministrada por los sistemas contables 

C4 Evalúa los sistemas contables 
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Presentación gráfica de los resultados alcanzados en las competencias específicas y 

sus componentes (Meta: al menos el 70% de los estudiantes alcanzan el nivel “logro aceptable”) 
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CE 2: Participación en Procesos de Auditoría
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Las competencias transversales que va a adquirir el profesional en Administración de 

Empresas son las siguientes: 

CT 
COMPONENTES DE CT 1:  

PENSAMIENTO CRÍTICO Y RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS 

C1 Identifica y explica problemas o situaciones 

C2 Interpreta información 

C3 Analiza argumentos presentados 

C4 Evalúa evidencias y aplica soluciones viables 

 

CT 
COMPONENTES DE CT 2:  

LIDERAZGO Y TRABAJO EN EQUIPO 

C1 Comunicación Asertiva 

C2 Trabajo colaborativo 

C3 Toma de decisiones 

C4 Gestión eficiente de los recursos 

 

CT 
COMPONENTES DE CT 3:  

CREATIVIDAD E INNOVACIÓN 

C1 Genera ideas o iniciativas y participa a otros de las mismas 

C2 
Propone y justifica la aplicación de nuevos métodos para hacer 
efectiva su iniciativa o idea 

C3 Diseña e implementa el método definido 

C4 
Analiza y evalúa los resultados de la iniciativa o idea 
implementada 

 

CT 
COMPONENTES DE CT 4:  

INVESTIGACIÓN 

C1 Delimitar un problema 
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C2 Técnicas de recolección de datos/Diseño metodológico 

C3 Analizar e interpretar la información (resultados) 

C4 Elaborar un informe final de investigación 

 

Presentación gráfica de los resultados alcanzados en las competencias transversales y 

sus componentes (Meta: al menos el 70% de los estudiantes alcanzan el nivel “logro aceptable”) 
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